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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 

Цель освоения дисциплины: Данная дисциплина по направлению 38.03.03 

«Управление персоналом» направлена на обучение студентов методологии выявления, 

диагностики, предотвращения кризисов, управлению субъектом хозяйствования в 

условиях кризиса, определению путей выхода из кризисной ситуации, а также 

формирование профессиональных качеств и навыков, необходимых для принятия 

наиболее оптимальных и эффективных управленческих решений.  

Задачи освоения дисциплины: 

 формирование у студентов четкого 

представления о природе, причинах и типологии кризисов в социально-

экономических системах и путях их преодоления; 

 овладение навыками диагностики кризисов; 

 формирование у студентов системы знаний по вопросам, отнесенных к 

антикризисному управлению; 

 выработка навыков практического 

применения принципов и методов анализа кризисных ситуаций в деятельности 

хозяйствующих субъектов; 

 выработка умения работать с персоналом предприятия, находящегося в кризисной 

ситуации опираясь на социально-психологические методы, рекомендации 

поведенческих наук и опыт лучших отечественных и зарубежных управляющих. 

 

2.  МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Дисциплина является дисциплиной по выбору и относится к базовой части Блока 

Б1 «Дисциплины (модули)» основной профессиональной образовательной программы 

(ОПОП), устанавливаемой вузом.  

Данная дисциплина читается в 6-ом семестре 3-ого курса студентам очной формы 

обучения и основывается на входных знаниях студента, полученных по всем 

дисциплинам, изучаемым ранее, прежде всего по курсам: Теория организации, 

Современные проблемы менеджмента, Адаптация и управление конфликтами, 

Психофизиология профессиональной деятельности, Психодиагностика. 

Результаты освоения дисциплины будут необходимы для дальнейшего процесса 

обучения в рамках поэтапного формирования компетенций при изучении следующих 

специальных дисциплин: 

 «Экономика управления персоналом»; 

 «Рискология»; 

а также для прохождения преддипломной практики, защиты выпускной 

квалификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и процедуру 

защиты. 

 

 

3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ), СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ  ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

 
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих 

компетенций: 

Код и наименование 

реализуемой 

компетенции 

Перечень планируемых результатов обучения по 

дисциплине (модулю), соотнесенных с индикаторами 

достижения компетенций 
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ОПК – 8 

Способность 

использовать 

нормативные правовые 

акты в своей 

профессиональной 

деятельности, 

анализировать 

социально-

экономические 

проблемы и процессы в 

организации, находить 

организационно-

управленческие и 

экономические 

решения, 

разрабатывать их 

алгоритмы 

Знать: основные нормативно-правовые акты в сфере 

управления персоналом и банкротства.  

 

Уметь: анализировать нормативно-правовые акты и применять 

нормы на практике в контексте экономических проблем 

организации. 

 

Владеть: навыками анализа нормативно-правовых актов, 

принятия организационно-управленческих решений, 

разработки их алгоритмов.  

ПК-16 

владением навыками 

анализа и мониторинга 

конкурентоспособности 

стратегии организации 

в области подбора и 

привлечения персонала 

и умением применять 

их на практике 

Знать: основные методы сбора и анализа исследовательской 

информации для выявления конкурентоспособности стратегии 

организации в области подбора персонала.  

 

Уметь: анализировать результаты исследования стратегии   

организации и применять их в практической деятельности.  

 

Владеть: навыками сбора и анализа информации с целью 

выявления конкурентоспособности стратегии организации в 

области подбора персонала.  

ПК-18 

владением методами 

оценки и 

прогнозирования 

профессиональных 

рисков, методами 

анализа травматизма и 

профессиональных 

заболеваний, знанием 

основ оценки 

социально-

экономической 

эффективности 

разработанных 

мероприятий по охране 

труда и здоровья 

персонала 

Знать:  
принципы управления рисками;  

основные этапы процесса управления рисками;  

методы управления рисками;  

качественные и количественные методы оценки рисков  

 

Уметь:  
активно применять знания в практической деятельности;  

осуществлять сбор информации;  

налаживать конструктивные отношения с партнерами по 

команде;  

разрабатывать методики оценки рисков;  

определять критерии и параметры рисков  

 

Владеть:  
методами оценки и прогнозирования профессиональных рисков,  

методами анализа травматизма и профессиональных 

заболеваний  

ПК-37 

способностью 

участвовать в 

реализации программы 

Знать: базовые понятия теории кризисов, типы кризисных 

ситуаций, методы и инструменты выходы из кризисов, 

жизненный цикл организации, технологии преодоления 

локального сопротивления изменениям. 
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организационных 

изменений (в том числе 

в кризисных ситуациях) 

в части решения задач 

управления 

персоналом, знанием 

технологии 

преодоления 

локального 

сопротивления 

изменениям и умением 

использовать их на 

практике 

 

Уметь: разрабатывать программы организационных 

изменений, направленных на выход из кризисных ситуаций. 

 

Владеть: методами и инструментами диагностики кризисных 

ситуаций, в том числе в работе с персоналом. 

 

4. ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

4.1. Объем дисциплины в зачетных единицах (всего) – 4 

 

4.2. по видам учебной работы (в часах) 

 

 

 

Вид учебной работы 

Количество часов (форма обучения – заочная 

Всего по плану в т.ч. по семестрам 

4 

Контактная работа обучающихся с 

преподавателем в соответствии с УП 
16 16 

Аудиторные занятия: 16 16 

  лекции 4 4 

  практические и семинарские занятия 12 12 

Лабораторные работы, практикумы - - 

Самостоятельная работа 119 119 

Форма текущего контроля знаний и 

контроля самостоятельной работы: 

тестирование, контр.работа, 

коллоквиум, реферат и др. (не менее 2 

видов) 

Тестирование, устный 

опрос 

Тестирование, 

устный опрос 

Курсовая работа – – 

Виды промежуточной аттестации 9 (экзамен) 9 (экзамен) 

Всего часов по дисциплине 144 144 

 

 

 

4.3. Содержание дисциплины. Распределение часов по темам и видам учебной 

работы: 

 

Форма обучения – заочная 
Название и разделов  

и тем 
Всего 

Виды учебных занятий Форма 

текущего Аудиторные Занятия в Самостоя
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занятия интерактив

ной форме 

тельная  

работа 

контроля 

знаний 

лекции 

практиче

ские 

занятия,  

семинар 

1. Понятие, сущность, виды и 

причины возникновения 

кризисов в социально-

экономических системах 

22 1 1 - 20 

Тестиро

вание, 

устный 

опрос 

2. Антикризисное управление: 

содержание, объекты, функции 
21 - 1 - 20 

Тестиро

вание, 

устный 

опрос 

3. Диагностика кризисов в 

процессах управления 
23 1 2 - 20 

Тестиро

вание, 

устный 

опрос 

4. Риски в антикризисном 

управлении 
22 - 2 - 20 

Тестиро

вание, 

устный 

опрос 

5. Арбитражное управление 

предприятием и банкротство. 
13 1 2 - 10 

Тестиро

вание, 

устный 

опрос 

6. Антикризисное управление 

персоналом предприятия 
13 1 2 - 10 

Тестиро

вание, 

устный 

опрос 

7. Обеспечение экономической 

безопасности в процессе 

антикризисного управления 
11 - 1 -- 10 

Тестиро

вание, 

устный 

опрос 

8. Государственное 

регулирование кризисных 

явлений в экономике. 
10 - 1  9 

Тестиро

вание, 

устный 

опрос 

Экзамен 9 - - - -  

Итого 144 4 12 – 119  

 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ КУРСА 

Тема 1. Понятие, сущность, виды и причины возникновения кризисов в 

социально-экономических системах  

Необходимость, потребность и актуальность изучения дисциплины 

«Антикризисное управление». Предмет, категории, методы антикризисного управления. 

Взаимосвязь дисциплины «Антикризисное управление» с другими научными и учебными 

дисциплинами. Понятие и типы кризисов. Причины и последствия кризисов. 
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Разбалансированность макроэкономики, политическая нестабильность, природные 

катаклизмы. Теории циклического развития, фазы экономического цикла. 

Производственные циклы. 

 

Тема 2. Антикризисное управление: содержание, объекты, функции  

Понятие «антикризисного управления». Проблематика антикризисного управления. 

Система антикризисного управления. Механизмы антикризисного управления. 

Технология антикризисного управления. Управляемые и неуправляемые процессы 

развития. Управление функционированием и управление развитием. Эффективность 

антикризисного управления. Основы гражданского законодательства РФ. Участники 

хозяйственного процесса. Организационно-правовые формы. Организационно-

экономические формы. Основные виды экономической деятельности. Формы 

собственности. Формы взаимодействия субъектов хозяйствования в экономике 

государства.  

 

Тема 3. Диагностика кризисов в процессах управления  

Понятие «Диагностика». Диагностика производственной, экономической, 

финансовой, социальной, организационной, технологической и инновационной 

подсистем. Анализ финансового состояния, оценка инвестиций, организационные 

механизмы оздоровления предприятия (перепрофилирование или закрытие 

нерентабельных производств; продажа подразделений предприятий; реорганизация). 

Принципы диагностики: объективность, конкретность, единство ситуационного и 

стратегического подходов, системность, профессионализм, единство количественного и 

качественного подходов. 

 

Тема 4. Риски в антикризисном управлении  

Понятие и разновидности рисков. Объективная необходимость и рациональные 

границы риска. Методы уменьшения и ликвидации потерь от рисков. 

Совершенствование прогнозирования и внутрифирменного планирования, 

самострахование и страхование, передача части риска на другие компании, грамотный 

выбор инвестиционных решений, расширение сферы влияния и перераспределения 

собственности, создание холдинговых структур. 

 

Тема 5. Арбитражное управление предприятием и банкротство  

Неплатежеспособность, санация, несостоятельность (банкротство), ликвидация. 

Законодательство о банкротстве. Понятие арбитражного управления. Предмет, объекты, 

категории арбитражного управления. Система саморегулируемых организаций 

арбитражных управляющих. Основания возбуждения производства по делу о банкротстве. 

Процедуры банкротства. Восстановление платежеспособности должника: план 

финансового оздоровления и план внешнего управления. Формы ликвидации должника. 

Организация продажи имущества должника. Реестр требований кредиторов, очередность 

расчетов с кредиторами. Основные нарушения законодательства о банкротстве. 

 

Тема 6. Антикризисное управление персоналом предприятия  

Основные направления работы с персоналом. Персонал предприятия как объект 

антикризисного управления. Система стимулирования и мотивации труда. Основные 

черты антикризисной кадровой политики. Социальные гарантии персонала при 

ликвидации предприятия. 
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Тема 7. Обеспечение экономической безопасности в процессе антикризисного 

управления  

Понятие экономической безопасности. Место экономической безопасности в 

структуре национальной безопасности. Основные элементы экономической безопасности. 

Основные субъекты управления экономической безопасностью. Системы управления 

экономической безопасностью. Основные направления обеспечения экономической 

безопасности в кризисных ситуациях. 

 

Тема 8. Государственное регулирование кризисных явлений в экономике.  

Роль государства в антикризисном управлении. Государственное регулирование 

экономики. Главные функции государства (законодательная, судебная, поддержание 

общественного порядка, протекционизм). Виды государственного регулирования 

кризисных ситуаций. Институт банкротства. Нормативная база. Структура органов 

государственной власти Ульяновской области. Полномочия органов государственной 

власти в сфере антикризисного управления. Система взаимодействия органов 

государственной власти Ульяновской области, органов местного самоуправления 

муниципальных образований Ульяновской области в сфере антикризисного управления. 

 

 

6. ТЕМЫ ПРАКТИЧЕСКИХ И СЕМИНАРСКИХ ЗАНЯТИЙ 

Тема 1. Понятие, сущность, виды и причины возникновения кризисов в 

социально-экономических системах  

Семинарское занятие предусматривает устный индивидуальный опрос по теме, 

групповую творческую работу по типологии кризисов. А также разбирается ситуация по 

теме в малых группах (по 4-5 чел) и проводится общегрупповая дискуссия для 

обсуждения и закрепления результатов. 

Вопросы по теме: 

1. Понятие, разновидности, причины и последствия кризисов. 

2. Теории циклического развития, фазы экономического цикла. 

3. Обсуждение в группах подготовленных материалов по кризисам 1991, 1998, 2008 гг, 

проведение сравнительного анализа. Представление результатов представителями 

групп. 

 

Тема 2. Антикризисное управление: содержание, объекты, функции  

Первый семинар - групповая дискуссия по организации антикризисного 

управления в организации. Второй семинар – групповая дискуссия об объектах 

антикризисного управления.  

Вопросы по теме: 

1. Основы гражданского законодательства РФ. 

2. Организационно-правовые формы предприятий. 

3. Организационно-экономические формы. 

4. Формы взаимодействия субъектов хозяйствования в экономике государства. 

5. Понятие, сущность, основные проблемы антикризисного управления. 

6. Технология и механизмы антикризисного управления. 

 

Тема 3. Диагностика кризисов в процессах управления  

Решение практических заданий с использованием различных методов диагностики 

кризисов. Решение задачи по планированию доходов и расходов организации в кризисной 
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ситуации. Работа в группах с практическим материалом. Представление и обсуждение 

результатов перед аудиторией. 

Вопросы по теме: 

1. Проведение анализа финансового состояния предприятия. 

2. Методики расчета вероятности банкротства предприятия.  

3. Предложения по повышению эффективности деятельности предприятия. 

4. Принципы диагностики: объективность, конкретность, единство ситуационного 

и стратегического подходов, системность, профессионализм, единство количественного и 

качественного подходов. 

 

 

Тема 4. Риски в антикризисном управлении  

Решение практических заданий по расчету рисков в деятельности организации. 

Разбор практических ситуаций с использованием различных методов диагностики рисков 

и использование данных результатов при принятии решений.   

Вопросы по теме:  

1. Понятие и разновидности рисков. 

2. Методы уменьшения и ликвидации потерь от рисков. 

3. Методы расчета рисков. 

 

Тема 5. Арбитражное управление предприятием и банкротство  

На семинарсом занятии проводится дискуссия по вопросу об особенностях 

производства по ел о банкротстве в России. Решение практических заданий для 

закрепления применения знаний процедур банкротства.  

Вопросы по теме: 

1. Институт арбитражных управляющих в России. 

2. Скрытые функции механизма банкротства. 

3. Ответственность за нарушение законодательства о банкротстве. 

4. Подготовка заявления о признании должника банкротом. 

5. Составление краткого плана финансового оздоровления и план внешнего 

управления. 

6. Определение очереди в реестре требований кредиторов (на основе судебного 

акта). 

 

Тема 6. Антикризисное управление персоналом предприятия  

Семинарское занятие предусматривает групповую творческую работу по 

обсуждению проблемных вопросов, связанных с работой персонала организации в 

кризисе. 

Вопросы по теме: 

1. Управление персоналом предприятия: основные направления 

2. Персонал предприятия как объект антикризисного управления. 

3. Социальные гарантии персонала при ликвидации предприятия. 

 

Тема 7. Обеспечение экономической безопасности в процессе антикризисного 

управления  
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На семинарском занятии закрепляются в практических задачах подходы к оценке 

экономической безопасности, разбирается ситуация, написание эссе по проблемам 

экономической безопасности. Защита эссе. 

Вопросы по теме:  

1. Место экономической безопасности в структуре национальной безопасности. 

2. Системы управления экономической безопасностью. 

3. Основные элементы экономической безопасности.  

4. Основные субъекты управления экономической безопасностью.  

5. Основные направления обеспечения экономической безопасности в кризисных 

ситуациях. 

 

Тема 8. Государственное регулирование кризисных явлений в экономике.  

На семинаре занятие проводится в форме дискуссии по теме «Эффективность 

антикризисной политики Ульяновской области: в период Мирового финансово-

экономического кризиса (2008-2011 гг.) и посткризисное развитие». 

Вопросы по теме: 

1. Источники государственной власти. Формы правления и политические режимы. 

2. Кризис государственного управления: причины и последствия. 

3. Обсуждение проблемного вопроса «Роль государства в антикризисном 

управлении».  

3. Институт банкротства в Российской Федерации: исторический аспект. 

 

 

7. ЛАБОРАТОРНЫЕ РАБОТЫ, ПРАКТИКУМЫ 

 Данный вид  работы  не предусмотрен учебным планом 

 

8. ТЕМАТИКА КОНТРОЛЬНЫХ РАБОТ 

Данный вид  работы  не предусмотрен учебным планом 

 

9.ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ К ЭКЗАМЕНУ 

 

1.Понятие, природа и функции кризисов социально-экономических систем  
2.Типология кризисов в социально-экономических системах  
3.Причины кризисов, их классификация  
4.Факторы кризисов различного типа. Симптомы  возникновения кризиса.  
5.Кризис как  «переходный период» в жизненном цикле организации.  
6.Основные концепции причин цикличности и возникновения кризисов 

экономического развития  
7.Кризис как фаза циклов развития экономики   
8.Потребность и необходимость в антикризисном управлении  
9. Общая характеристика протекания и возможных последствий экономического и 

финансового кризисов  
10.Концепции понимания сущности антикризисного управления в «широком» и 

«узком» смысле.  
11.Системный подход к проблеме возникновения кризисов в организации  
12.Объекты, субъекты и предмет антикризисного управления  
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13.Цели и задачи антикризисного управления  
14.Особенности и принципы антикризисного управления  
15.Антикризисное управление на различных фазах экономического цикла  
16.Фазы кризисного процесса в организации  
17.Значение и виды антикризисных стратегий  
18.Разработка антикризисной стратегии организации  
19.Реализация выбранной антикризисной стратегии  
20.Предупреждение кризисных ситуаций на экономически значимых предприятиях  
21.Законодательное регулирование банкротства  
22.Роль государственного антикризисного регулирования  
23.Виды государственного антикризисного регулирования  
24.Понятие и виды банкротства  
25.Признаки банкротства в соответствии с законодательством  
26.Процедуры банкротства в современном законодательстве  
27.Понятие и виды финансового кризиса  
28.Меры по восстановлению платежеспособности должника  
29.Методы и этапы диагностики финансового кризиса предприятия  
30.Параметры, этапы и методы диагностики банкротства  
31.Оценка финансового состояния предприятия, критерии для определения структуры 

баланса.  
32.Модели прогнозирования банкротства.  
33.Меры по предупреждению банкротства организации  
34.Анализ и порядок оценки коэффициентов ликвидности  
35.Понятие и классификация антикризисных мероприятий  
36.Кадровая политика в условиях кризиса.  
37.Зарубежный опыт прогнозирования несостоятельности (банкротства) 

экономических систем  
38.План финансового оздоровления предприятия  
39.Законодательные нормы,  обеспечивающие защиту интересов собственника 

должника и его учредителей.  
40.Определение целей реструктуризации предприятия  
41.Специфика работы основных функциональных подразделений предприятия в 

период проведения реструктуризации  
42.Содержание фаз кризиса финансовой несостоятельности (банкротства).  
43.Антикризисный маркетинг  
44.Маркетинговые коммуникации в системе антикризисного управления 

предприятием  
45.Разработка маркетинговой стратегии для антикризисного управления  
46.Принципы антикризисного управления персоналом  
47.Антикризисная политика в управлении персоналом  
48.Основные задачи и направления комплексной реструктуризации предприятия  
49.Роль инновационной стратегии в антикризисном управлении  
50.Антикризисная инвестиционная политика  

 

 

10. САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА СТУДЕНТОВ 

 

Название разделов и тем 

Вид самостоятельной работы 

(проработка учебного материала, 

решение задач, реферат, доклад, 

Объем 

в 

часах 

Форма 

контроля 

(проверка 
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контрольная работа, подготовка к 

сдаче зачета, экзамена и др.) 

решения 

задач, 

реферата и 

др.) 

1. Понятие, сущность, 

виды и причины 

возникновения кризисов 

в социально-

экономических 

системах 

Проработка учебного материала с 

использованием ресурсов учебно – 

методического и информационного 

обеспечения дисциплины,  

подготовка к практическим 

занятиям и экзамену 

4 
Тестирование, 

устный опрос 

2. Антикризисное 

управление: 

содержание, объекты, 

функции 

Проработка учебного материала с 

использованием ресурсов учебно – 

методического и информационного 

обеспечения дисциплины,  

подготовка к практическим 

занятиям и экзамену 

10 
Тестирование, 

устный опрос 

3. Диагностика 

кризисов в процессах 

управления 

Проработка учебного материала с 

использованием ресурсов учебно – 

методического и информационного 

обеспечения дисциплины,  

подготовка к практическим 

занятиям и экзамену 

10 
Тестирование, 

устный опрос 

4. Риски в 

антикризисном 

управлении 

Проработка учебного материала с 

использованием ресурсов учебно – 

методического и информационного 

обеспечения дисциплины,  

подготовка к практическим 

занятиям и экзамену 

4 
Тестирование, 

устный опрос 

5. Арбитражное 

управление 

предприятием и 

банкротство. 

Проработка учебного материала с 

использованием ресурсов учебно – 

методического и информационного 

обеспечения дисциплины,  

подготовка к практическим 

занятиям и экзамену 

6 
Тестирование, 

устный опрос 

6. Антикризисное 

управление персоналом 

предприятия 

Проработка учебного материала с 

использованием ресурсов учебно – 

методического и информационного 

обеспечения дисциплины,  

подготовка к практическим 

занятиям и экзамену 

6 
Тестирование, 

устный опрос 

7. Обеспечение 

экономической 

безопасности в процессе 

антикризисного 

управления 

Проработка учебного материала с 

использованием ресурсов учебно – 

методического и информационного 

обеспечения дисциплины,  

подготовка к практическим 

занятиям и экзамену 

10 
Тестирование, 

устный опрос 

8. Государственное 

регулирование 

кризисных явлений в 

экономике. 

Проработка учебного материала с 

использованием ресурсов учебно – 

методического и информационного 

обеспечения дисциплины,  

10 
Тестирование, 

устный опрос 
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подготовка к практическим 

занятиям и экзамену 

Итого  - 60 - 

 

 

 

11. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

а) основная литература 

1. Коротков, Э. М. Антикризисное управление + допматериалы в ЭБС : учебник для 

академического бакалавриата / Э. М. Коротков. — Москва : Издательство Юрайт, 

2019. — 406 с. — (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-01066-4. — 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/431741 (дата 

обращения: 23.09.2019). 

2.Государственное антикризисное управление : учебник для бакалавриата и 

магистратуры / Е. В. Охотский [и др.] ; под общей редакцией Е. В. Охотского. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 371 с. — (Бакалавр и магистр. Академический 

курс). — ISBN 978-5-534-00668-1. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://biblio-online.ru/bcode/434438 (дата обращения: 23.09.2019). 

б) дополнительная 

1.Антикризисное управление : учебник и практикум для академического бакалавриата 

/ Н. Д. Корягин [и др.] ; под редакцией Н. Д. Корягина. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2019. — 367 с. — (Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-534-00539-4. 

— Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-

online.ru/bcode/432789 (дата обращения: 23.09.2019). 

2.Черненко, В. А. Антикризисное управление : учебник и практикум для 

академического бакалавриата / В. А. Черненко, Н. Ю. Шведова. — 2-е изд., перераб. и 

доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 417 с. — (Бакалавр. Академический 

курс). — ISBN 978-5-534-04526-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://biblio-online.ru/bcode/433139 (дата обращения: 23.09.2019). 

в) учебно-методическая 

1. Хаймурзина Н. З. Методические указания для самостоятельной работы студентов 

бакалавриата по направлению «Управление персоналом» по дисциплине 

«Антикризисное управление» / Н. З. Хаймурзина; УлГУ, ИЭиБ. - Ульяновск : УлГУ, 

2019. - Загл. с экрана; Неопубликованный ресурс. - Электрон. текстовые дан. (1 файл : 

555 КБ). - Текст : электронный. URL: 

http://lib.ulsu.ru/ProtectedView/Book/ViewBook/2778 

 

 

 
 

б) Программное обеспечение   

Компьютерные программы: 

Windows 

https://biblio-online.ru/bcode/431741
https://biblio-online.ru/bcode/434438
https://biblio-online.ru/bcode/432789
https://biblio-online.ru/bcode/432789
https://biblio-online.ru/bcode/433139
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Microsoft Office 

Мой Офис Стандартный 

 

в) Профессиональные базы, информационно-справочные системы: 

 

1. Электронно-библиотечные системы: 

1.1. IPRbooks [Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система / группа 

компаний Ай Пи Эр Медиа. - Электрон. дан. - Саратов , [2019]. - Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru. 

1.2. ЮРАЙТ [Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система / ООО 

Электронное издательство  ЮРАЙТ. - Электрон. дан. – Москва, [2019]. - Режим 

доступа: https://www.biblio-online.ru. 

1.3. Консультант студента [Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система / 

ООО Политехресурс. - Электрон. дан. – Москва, [2019]. - Режим доступа: 

http://www.studentlibrary.ru/pages/catalogue.html. 

1.4. Лань [Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система / ООО ЭБС Лань. 

- Электрон. дан. –С.-Петербург, [2019]. - Режим доступа: 

http://www.studentlibrary.ru/pages/catalogue.htmlhttps://e.lanbook.com. 

1.5. Znanium.com[Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система / ООО 

Знаниум. - Электрон. дан. – Москва, [2019]. - Режим доступа: 

http://www.studentlibrary.ru/pages/catalogue.htmlhttp://znanium.com. 

2. КонсультантПлюс [Электронный ресурс]: справочная правовая система. /Компания 

«Консультант Плюс» - Электрон. дан. - Москва :КонсультантПлюс, [2019]. 

3.  База данных периодических изданий[Электронный ресурс] : электронныежурналы / 

ООО ИВИС. - Электрон. дан. - Москва, [2019]. - Режим доступа: 

https://dlib.eastview.com/browse/udb/12. 

4. Национальная электронная библиотека [Электронный ресурс]: электронная 

библиотека. - Электрон. дан. – Москва, [2019]. - Режим доступа: 

http://www.studentlibrary.ru/pages/catalogue.htmlhttps://нэб.рф. 

5. Электронная библиотека диссертаций РГБ [Электронный ресурс]: электронная 

библиотека / ФГБУ РГБ. - Электрон. дан. – Москва, [2019]. - Режим доступа: 

https://dvs.rsl.ruhttp://www.studentlibrary.ru/pages/catalogue.htmlhttps://e.lanbook.com/. 

6. Федеральные информационно-образовательные порталы: 

6.1. Информационная система Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам.Режим доступа: http://window.edu.ru 

6.2. https://e.lanbook.com/ Федеральный портал Российское образование. Режим 

доступа: http://www.edu.ru 

 

7. Образовательные ресурсы УлГУ: 

7.1. Электронная библиотека УлГУ. Режим доступа : http://lib.ulsu.ru/MegaPro/Web 

7.2. Образовательный портал УлГУ. Режим доступа : http://edu.ulsu.ru 

 

     

 
 

 

 

http://www.iprbookshop.ru/
https://www.biblio-online.ru/
http://www.studentlibrary.ru/pages/catalogue.html
http://www.studentlibrary.ru/pages/catalogue.html
https://e.lanbook.com/
http://www.studentlibrary.ru/pages/catalogue.html
https://dlib.eastview.com/browse/udb/12
https://dlib.eastview.com/browse/udb/12
http://www.studentlibrary.ru/pages/catalogue.html
https://нэб.рф/
https://dvs.rsl.ru/
http://www.studentlibrary.ru/pages/catalogue.html
https://e.lanbook.com/
http://window.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://window.edu.ru/
https://e.lanbook.com/
http://www.edu.ru/index.php
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12. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ: 

Аудитории для проведения лекций и семинарских занятий, для проведения 

текущего контроля и промежуточной аттестации, групповых и индивидуальных 

консультаций. 

Аудитории укомплектованы специализированной мебелью, учебной доской. 

Аудитории для проведения лекций оборудованы мультимедийным оборудованием для 

предоставления информации большой аудитории. Помещения для самостоятельной 

работы оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа к электронной информационно-образовательной 

среде, электронно-библиотечной системе. 

 

13. СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

В случае необходимости, обучающимся из числа лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (по заявлению обучающегося) могут предлагаться одни из 

следующих вариантов восприятия информации с учетом их индивидуальных 

психофизических особенностей: 

  для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в 

форме электронного документа; в форме аудиофайла (перевод учебных материалов в 

аудиоформат); в печатной форме на языке Брайля; индивидуальные консультации с 

привлечением тифлосурдопереводчика; индивидуальные задания и консультации; 

 для лиц с нарушениями слуха: в печатной форме; в форме электронного 

документа; видеоматериалы с субтитрами; индивидуальные консультации с привлечением 

сурдопереводчика; индивидуальные задания и консультации;  

 для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в печатной форме; в 

форме электронного документа; в форме аудиофайла; индивидуальные задания и 

консультации. 
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Иванова Т.Ю. 
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Профессиональные базы данных, 

информационно-справочные системы 

п. 11 «Учебно-методическое и 

информационное обеспечение 

дисциплины» с оформлением 

приложения 2 

Иванова Т.Ю. 

 

11.06. 

2020 
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13. СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

В случае необходимости, обучающимся из числа лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (по заявлению обучающегося) могут предлагаться одни из 

следующих вариантов восприятия информации с учетом их индивидуальных 

психофизических особенностей: 

 для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме 

электронного документа; в форме аудиофайла (перевод учебных материалов в 

аудиоформат); в печатной форме на языке Брайля; индивидуальные консультации с 

привлечением тифлосурдопереводчика; индивидуальные задания и консультации; 

 для лиц с нарушениями слуха: в печатной форме; в форме электронного документа; 

видеоматериалы с субтитрами; индивидуальные консультации с привлечением 

сурдопереводчика; индивидуальные задания и консультации; 

 для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в печатной форме; в форме 

электронного документа; в форме аудиофайла; индивидуальные задания и консультации. 
В случае необходимости использования в учебном процессе частично/исключительно 

дистанционных образовательных технологий, организация работы ППС с обучающимися с ОВЗ и 

инвалидами предусматривается в электронной информационно-образовательной среде с учетом их 

индивидуальных психофизических особенностей 
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информационно-справочные системы 

п. 11 «Учебно-методическое и 

информационное обеспечение 

дисциплины» с оформлением 

приложения 1 

Иванова Т.Ю. 

 

11.06. 

2021 
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Список рекомендуемой 

литературы п. 11 «Учебно-
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информационное обеспечение 

дисциплины» с оформлением 

приложения 1 

Иванова Т.Ю. 
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Профессиональные базы 

данных, информационно-

справочные системы п. 11 

«Учебно-методическое и 

информационное обеспечение 

дисциплины» с оформлением 

приложения 2 

Иванова Т.Ю. 
 

15.06.22 
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ISBN 978-5-534-00539-4. — Текст:  электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт]. — URL:

https://urait.ru/bcode/450198

дополнительная
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общей редакцией А. З. Бобылевой. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 639 с. — 
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ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/426251
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555 КБ). - Текст : электронный. - URL http://lib.ulsu.ru/MegaPro/Download/MObject/2778
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